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SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DE LINHARES

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
SINDICOMERCIARIOS/ES

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

Convencao Coletiva de Trabalho que entre si celebram, de um lado o Sindicato dos
Empregados no Comércio do Estado do Espirito Santo - SINDICOMERCIARIOS/ES, entidade de
primeiro grau representativa da categoria laboral, representado neste ato por seu presidente, Sr.
Rodrigo Oliveira Rocha, e de outro lado o Sindicato dos Lojistas do Comércio de Linhares,
entidade de primeiro grau, representando a categoria patronal, neste ato representado pelo seu

Presidente, Sr. Anténio de Padua Faustini, regida pelas clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Que a presente Convencdo Coletiva de Trabalho tem por

finalidade regulamentar o labor dos empregados, bem como estabelecer os dias e horérios especiais

nas datas comemorativas (especiais) para o ano de 2023/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DA AUTORIZACAOQ E/OU PROIBICAO DO TRABALHO NOS FERIADOS:

Sera permitido o labor dos trabalhadores nos feriados (Municipais, Estaduais e Federais) dos anos

de 2023/2024, em conformidade com a Convengdo Coletiva de Trabalho vigente, firmada em dmbito

estadual pelos ora signatarios juntamente com a Fecomércio/ES.

PARAGRAFOQ UNICO: FICA PROIBIDO O LABOR DOS TRABALHADORES EM DIAS DE ELEICOES. L) —

CLAUSULA TERCEIRA - DOS HORARIOS ESPECIAIS/DATAS COMEMORATIVAS E seus

PAGAMENTOS: As empresas do comércio lojista, as exce¢des dos lojistas situados em Sho ‘ping

Centers, poderao exigir o labor de seus empregados nos horarios especificado abaixo:

I Dia 08 de Dezembro de 2023 (Sexta-Feira - Feriado Municipal dia de Nossa Senhora

da Conceigdo): O comércio lojista podera funcionar de 08:00 as 18:00 horas, ficand

liberado o labor dos empregados neste horario, respeitando intervalo de intrajornada

para repouso e alimentacao. Serd pago aos empregados que laborarem neste dia as horaé‘\
trabalhadas com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora normal,
ficando estabelecido o valor minimo de R$ 106,00 (cento e seis reais), que devera ser

)
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pago até o 3° (terceiro) dia (til ao feriado trabalhado. Sera fornecido ALMOCO e vale
transporte gratuito para todos os empregados que laborarem neste dia. Sera facultado ao
lojista trabalhar neste dia com o nimero de funcionarios que entender necessario,

podendo dispensar os demais do labor.

I Dias 18/12/2023 (Segunda-Feira), 19/12/2023 (Terg¢a-Feira), 20/12/2023
(Quarta-Feira), 21/12/2023 (Quinta-Feira) e 22/12/2023 (Sexta-Feira): O
comeércio lojista podera funcionar de 08:00 as 20:00 horas, ficando liberado o labor dos
empregados neste hordrio, respeitando intervalo de intrajornada para repouso e

alimentagdo. A empresa fornecera nestes dias lanche gratuito aos seus empregados;

111 Dia 23 de Dezembro de 2023 (Sabado): O comércio lojista podera funcionar de 08:00
as 16:00 horas, ficando liberado o labor dos empregados neste horéario, respeitando

intervalo de intrajornada para repouso e alimentagdo de no minimo 1 (uma) hora. A

empresa fornecera neste dia lanche gratuito aos seus empregados; ﬁ

V. Dia 24 de Dezembro 2023 (Domingo): O comércio lojista podera funcionar de 08:00 as
18:00 horas, ficando liberado o labor dos empregados neste horario, respeitando
intervalo de intrajornada para repouso e alimentagdo. Sera pago aos empregados que
laborarem neste dia as horas trabalhadas com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre
o valor da hora normal, ficando estabelecido o valor minimo de R$ 106,00 (cento e seis
reais), que devera ser pago no final do expediente. Sera facultado ao lojista a trabalhar
neste dia com o niimero de funciondrios que entender necessario, podendo dispensar os

demais do labor. Sera fornecido ALMOCO e vale transporte gratuito para todos os K

empregados que laborarem neste dia. Sera facultado ao lojista trabalhar neste dia com o

numero de funcionarios que entender necessario, podendo dispensar os demais do labor.

V. Dia 30 de Dezembro de 2023 (Sabado): O comércio lojista podera funcionar de 08:00
as 16:00 horas, ficando liberado o labor dos empregados neste horario, respeitando
intervalo de intrajornada para repouso e alimentagao de no minimo 1 (uma) hora.

empresa fornecera neste dia lanche gratuito aos seus empregados;

VI Dia 11 de Maio de 2024 (Sabado - Véspera Dia das Maes): O comércio lojista podera
funcionar de 08:00 as 16:00 horas, ficando liberado o labor dos empregados neste
horario, respeitando intervalo de intrajornada para repouso e alimentacdo de no minimo

1 (uma) hora. A empresa fornecera neste dia lanche gratuito aos seus empregados;
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VII. Dia 10 e 11 de Junho de 2024 (Segunda-Feira e Terca-Feira - Véspera Dia dos
Namorados): O comércio lojista podera funcionar de 08:00 as 19:00 horas, ficando
liberado o labor dos empregados neste horario, respeitando intervalo de intrajornada
para repouso e alimentagdo de no minimo 1 (uma) hora. A empresa fornecera neste dia

lanche gratuito aos seus empregados;

VIII. Dia 10 de Agosto de 2024 (Sabado - Véspera Dia dos Pais): O comércio lojista podera
funcionar de 08:00 as 16:00 horas, ficando liberado o labor dos empregados neste
horirio, respeitando intervalo de intrajornada para repouso e alimentagao de no minimo

1 (uma) hora. A empresa fornecera neste dia lanche gratuito aos seus empregados;

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPENSACOES: Os dias abaixo indicados para a compensagao terdo

jornada de trabalho reduzida para compensar as horas extraordinarias laboradas anteriormente:

L. Dias 26 de Dezembro de 2023 (Terca-Feira - P4s Natal): Sera permitido o labor dos

empregados somente apos as 09:00 horas;

IL Dias 02 de Janeiro de 2024 (Terga-Feira - P6s Ano Novo): Serd permitido o labor dos

empregados somente apos as 12:00 horas;

1L Dias 12 e 13 de Fevereiro de 2024 (Segunda-Feira e Ter¢a-Feira de Carnaval): O
comércio lojista ndo tera expediente, sendo proibido o labor dos empregados nestes dias;
V. Dia 14 de Fevereiro de 2024 (Quarta-Feira de Cinzas): Sera permitido o labor dos l

empregados somente apos as 12:00 horas; -

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas que NAO exigirem o labor dos trabalhadores conforme
clausula terceira - DOS HORARIOS ESPECIAIS/DATAS COMEMORATIVAS E SEUS PAGAMENTOS,
ficam obrigadas a CUMPRIR o disposto na cldusula quarta - DAS COMPENSACOES.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica estabelecido que os empregados que tiverem seus contratos_de
trabalho rescindidos no periodo de compensagdo terdo direito ao pagamento das horas extras

decorrentes do horario especial, a ser paga com adicional de 100% (cem por cento) sobre o valor dg
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COMERCIARIOS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GUT comtracs | FETPA =
CLAUSULA QUINTA - DAS INFRACOES: As infragdes ao disposto nesta Convencdo Coletiva de

Trabalho serdao punidas com indenizagdo equivalente a 50% (cinquenta por cento) do piso salarial

da categoria, por empregado atingido, revertendo seu valor em beneficio dos mesmos.

PARAGRAFO UNICO: O Sindicomerciarios se compromete a notificar o infrator dando-lhe o prazo
de 5 (cinco) dias, a contar da data da notificagdo, para que o mesmo adote providencias necessarias

objetivando a sua regularizagdo inclusive, com o devido pagamento da multa.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E RENOVACAQ DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO: O
presente termo tera vigéncia a partir de 06 de Dezembro de 2023 a 31 de Outubro de 2024, devendo
as partes contratantes se comprometerem a iniciar conversagoes para revisao do presente termo 60

(sessenta) dias antes do termino de sua vigéncia, se for de interesse de ambas as categorias.

Linhares/ES, 06 de Dezembro de 2023.

AN’I%)NIO DE PADUA FAUSTINI
PRESINDENTE DO SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DE LINHARES

Pl p Juso ol

FLORISES ZARDO SALVADOR
PRESIDENTE DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE LINHARES

-

RODRIGO OLIVEIRA ROCHA
PRESIDENTE DO SINDICATO DOSEMPREGADOS NO COMERCIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Y

< )

VANDERLEI SOARES PER¥
DIRETOR SINDICOMERCJARIOS

7 » Yy /
———DARICK DANIEL FERNANDES
DIRETOR SINDICO [ARIOS
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