SINDICATO POS EMPREGADOS NO COMERCIO
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
FEDERACAQ DO COMERCIO BE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO
| DO ESPIRITO SANTO
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
REGRAS Esmqms PARA O COMERCIO LOJI:Y;?V DO MUNICEPIO BE JOAO
A

Convengdo Coletiva de Trabalko que entre si celebram, de um lado o Sindicato dos Empregados no
Comércio do Estade do Espirito Santo — SINDICOMERCIARIOS/ES, entidade de primeiro grau
representativa da categerfia laboral, representado neste ato por seu presidente, Sr. Rodrigo Oliveira
Roche, ¢ de outro lado a FederagSo-de Comercio de Bens ¢ Servigos e Turismeo do Estads do
Espirito Santo. entidade de primeiro grau, representando # categoria patronal, neste ato representado
pelo seu Presidente, Sr. Idalbe'to Luiz Moro, com anuéncia do CRL. de Jodio | tends como
zbrangéncia exclusivamente o comércio lofista de Jodio Neiva/ES, regids pelas clausulas a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — ABRANGENCIA: Tem por abrangéucia o coméreio lojista do
municipto de Jodo Neiva/ES, tem como ohjetive regular o horrie/laber no Comercio. lojista do
municipio de Jodo Neive/ES, referénte as dates comemoratives e gemantia dos direitos das
normas/leis trabathistas dos empregados.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DO LABOR EXTRAORDINARIO: O periodo especial de trabatho
compreendem os dias e horénos a seguir:

DIAS | IDATA COMEMORATIVA HORARIOS
20/12/2024 (Sextsifoira) . -|  Especial Natal 8:00 as 19:00 horas
21/12;2324(3515“0) e Especial Natal 0B:00 as 19:00 horas
221212024(Domingo) | _ Especial Natal - G5:00-a8 14:00 horas .

23/12/2024 (Segunda-feirz) | Especiel dé Natal 8:00 as 20:00 horas iiﬁ
| 10/05/2026(Sébado) | Vespera Dia tias Mies | 8:00 as 18:00 hores Q%
1106/2025(Quarta-feira) | ves. m’ggifog"", 8:00 as 15:00 horas g
i 03/08/2025(Shado) | 'Vespera Dia dos Pais 8:00 as 15:00 horas

Paragrafo Primeiro: Serd respeitado o intervalo intrajornada para alimentagio & repouso minimo
de lhora.
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Paragrafo Seguado: Os cmpregados estudantes que tiver alguma atividade avaliativa, provas,
cursos ¢ concursos deverdo ser liberados do trabalho cxtmordmxirio desdc quq '(Q;lm solicitndo sua
liberagdo por escrito & empresa.
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fardgrafo Terceiro: As empresas pagardo a todos os empregados, inclusive os trabalbadores
comissionados, que laborarem nos dias estabelecidos na Cldusula Segunda, o valor de RS 18,00
(Dezoito reais), em espécie, por dla, a titulo de alimentagZo, que deverd ser pago no inicio do
expediente.

As empresas que funcionarers no domingo (22/12/2024) pagaram aos seus empregados as horas
trabalhadas nesse dia com acrescimo de 100% (cem por cento) sobre o valer da hora pormal, ficando
estabelecido o valor minimo de RS 97,81(noventa ¢ sote reais ¢ oitents e um centavos), que deverd
ser pago em especie no final do expediente: Seré fomecida alimentagic e vale fransporte gratuito
para todos os empregadns que luboraren neste dia,

CLAUSULA TERCEIRA- DA COMPENSACAO: As horas exiras trabalhadas nos dias
estabelecidos nacldusula Segunda serio compensadas com folga/horas de folga, ou seja, sem o labor
dos empregados nos diasthoras abaixo descrito, como segue:

2411212024(Torgafeira) | Vesperade Natal|  8:00as 17:00 horas

26/4212024(quinta-feira) Pos Natal 12:60 as 18:00 horas

31 /wzozmaéﬁ.fe&a) “’“Pﬁx'g‘g" Ano 08:00 as 17:00 horas

02/01/2025(quinta-felra) Pos Ano Novo ' 42:80 a8 18:00 horas
03/03/2025 (Segumda de tamaval)]  Camaval Fechatio
04/03/2025 (Terca i::le' camavé) _ Carnaval Fiec_iiado

05103i2025('aua;n84eim) Cinzas 42:00 as 18:00 horas

Parsgrafo Unico: Os emipregados que ssirem de férias no periodo da compensagdo, bem como os
que estiverem com atestado, médico efou ficenga ou que tiverem scus contratos rescindides, fice
assegurado o direito de repeber o pagatmento das horas extraordindrias, no importe de 100% (cem por
cento) sobre a hora normal,decomrentes do horirio-especial de natel.

CLAUSULA QUARTA - DA PREVALENCIA DA CCT: Ficam mantidas e inalteradas as demais
clausulas da Convengdo Colenva de Trahalhqnaqmla gae aqui ido foi acerdado,

CLAUSULA QUINTA ~ DAS !NFRACOES: As. mﬁ*aqiies ao disposto nesta Convengdo Coletiva de
Trabaltio, serdo punidas com indenizacio no valor de' 30% (cinguenta por cento) do salério do
empregado, que serd rew:rhdo em favor do empregado prejudicado. &

o

Pardgrafo. Unico: O Smchcato dos empregados no cométeio no Estado do Espirito Santo se

compromete a natificar a empresa, dando-lhe um prazo de § (cinco) dias, a contar da notificacfio, para
que adote proviaencius rxeoesmrins objetvando sua regularizacdo, inciusive com o pagamento da multa

acima z-ntlpulndn

CLAUSULA SEXTA - DO FORO: Seré de competéncia da justica do trabalho dirimir quaisquer
dividas na aplicagio do presente instrumento coletivo, tendo o Sindicato legitimidade para propor
Aglo de Cumprimento em favor da totalidade de seus representados, associados ou n3o.

CLAUSULA SETIMA: O presente termo terf vigéncia u partir de sua assinatura até 31/10/2025.
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/" Aracruz (ES), 22 de Novembro de 2024,

IDALBERTQ@YLUIZ MORO
Presidente Da Federacgéio do Comercio de Bens, Servicos ¢ Trrismo do Estado do Espirito Santo

Eprart: o o !

EDMAR VIANA DA S1f ,(é _

Camara de Dirigentes Lojistas de Jodo Neiva
ANUENTE

RODKIGO OLDAIRA ROCHA
fapregelos no Comércio do Estado do Espirito Santo

MARCIA HOSA! -Ag;ms BORGES DE SOUZA
Diretora do Sindicato dos Empregados no Coméreio do Estado do Espirito Santa_
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